ANNONS DETTA AR EN ANNONSBILAGA FRAN ALLIANSEN I KUNGALV ANNONS

A I - A “S“ FOR ETT ANNU
TILLSAMMANS | FYRA AR

Vi har blivit utskallda i tidningarna och av vara politiska kollegor. Allt vi gjorde,

sa man, blev helt fel. Nu rullar bollen var vag. Stadshuset reser sig snabbt.

Sandbackaskolans pedagogiska resultat ar TV:s goda exempel. Titta pa

bilderna. Ytterby har snabbt blivit en stad, med manga hyreslagenheter

dessutom. Vi bérjade mandatperioden med att pa Marstrand fa till stand

Havshotellet utan dverklagan. Vi avslutar med férsta spadtaget pa Vita

flacken, utmarkelsen Sveriges basta aldrevard och rekordlag arbetsloshet.

Lat det har bara bli borjan.

Vi ar tre partier som satt samarbete hogre an prestige. Med bara 22 av

59 roster i fullmaktige, har vi fullfoljt aven det fiarde aret av mandatperioden.

Den samlade oppositionen har haft majoritet men inte velat ta makten. Det EN LYCKAD START

verkar bekvamare att kritisera och satsa pa att vinna detta val. Det har varit Vi visste att det var en utmaning att sla
rorigt, tagit onddig tid men vi har vunnit i fullmaktige genom att alltid ha det samman tva skolor. Nu skall Sandbacka-

3 - 3 skolans goda pedagogik spridas och nya
basta forslaget till omrdstningarna. bra metoder tas fram.
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URSAKTA RORAN! VI BYGGER STAD

Det finns mangder av manniskor som vill bosétta sig Nya Stadshuset ar klart i vinter. Mangder med planer ar framme eller pa vag fram.

i var kommun. | Yiterby har vi byggt ett helt nytt centrum.  Nar vi bygger tanker vi langsiktigt hallbart, hbgsta miljdklass, ekonomiskt och &ndéa
Forst spadtaget p4 gamla Kungahéllatomten tar viden  modernt om 40 ar. Det gor att vi har en strid strom av bes6kare som vill se de goda
3:e septemberi ar. exemplen.

DET KAN BLI SOM NU

- FAST ANNU BATTRE!
Pa mittuppslaget ser ni vad
de tre olika partierna i star
for. Las noga, se vad som
skiljer och vad som ar
gemensamt.

Ni valjer, vi kan vara
Overens och leverera. Vi
ar Alliansen for ett annu
battre Kungalv. Vi kan sprida

TRYGG INFRASTRUKTUR den goda pedagogiken.
Manga behover ett annat boende och Tagperrongerna férlangs for att 0ka kapacitet med Ytterligare forbattra aldres
darfér bygger vi trygghetsboenden i 65% till lag kostnad. | Kode behdvs en ny 16sning for trygghet. Fatta ekonomiskt
Kungalv dar aldre far mgjlighet till service att ta bort kderna, vid tagen. Palandsbygden ochii kloka beslut. Modernisera
oc:h aktiviteter."Hér blir ocksa kontin_l_J_iteten kustzon bygggr viDVA for _at_t ge alla en méjlighet _att fa ort for ort. Bli en bra plats
pa personal for de som har hemtjanst bygglov/ plantillstand. Frivilligheten i anslutning i de .. .
battre eftersom det blir manga hem- omraden ledningen passerar ar ett satt att fa fler som fér manniskor att leva och
tiansttagare p& en och samma plats. delar kostnaden och bidrar till kontrollerade anslut- for foretag att verka pa.
ningskostnader.
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KUNGALV DAR MANNISKOR OCH FORETAG

Alla behovs — tillsammans bygger
vi ett annu battre Kungalv!

Nar vi sager att
Alla behovs menar vi att:

Du och din mamma behdévs - socialtjansten ska hjélpa
er nar hon dricker.

Du behdvs - &ven nér du inte orkar med ditt féraldraskap.
Du ar behovd och "anstéllningsbar” - fastan du mar
skit ett par ménader om aret.

Du &r behdvd - darfér ska kommmunen hjélpa dig att
avsluta din kriminella karriar.

Du raknas och ska ha en fritidsaktivitet - fastan pappa
aldrig har pengar.

Din vanmakt dver din son som knarkar ska kommunen
minska med en god missbruksvard - for ni behdvs.

| Kungélv glads vi dver de som kommer igen.

| Kungélv &r varje manniskas lilla framsteg en del i var
stora framgéng.

Alla behoévs nér vi utvecklar Kungalv!

Vi utvecklar kommunen
genom:

e Battre skola med hojda lararléner.
En trevlig stadskéarna med afférer, bostéder,
matstallen och ett rikt kulturliv.
Nya Skolor i Ytterby och Kode.
Ett nytt trakigt vattenverk for 250 mkr.
Hojd kapacitet pa Bohusbanan.
En oas med kvalificerad hjalp for familier i svarigheter.
Idrottscentrum i centrum.
Nytt centrum i Disertd och pa Kodn.
Anpassade bostader for aldre.
Cykelbana fran Kéarna till Ytterby.
En av Sveriges starkaste kommunala ekonomier.

Kontakt: Anders Holmenskold,
Kommunalrad 0702 71 89 09
Anna Vedin Gruppledare 0709 26 18 75
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Utbildning ar grunden for
framtidens valfard

Vi Nya Moderater vill skapa en bra grund fér barnens
utbildning genom att sétta fokus pa sista aret i forskolan,
aret i forskoleklassen och forsta &ret i grundskolan.
Maélet &r att alla barn skall kunna l&sa efter &k 1.

Vi vill ocksa att skolan ska stérka samarbetet med
naringslivet for att bl.a gdra det lattare att fa fram bra
praktikplatser och arbete efter avslutad skolgang.

Vi vill att lararlénerna ska héjas.

Generationsansvar
Med ett generationsansvar som gemensam namnare
vill vi i Nya Moderaterna fortsatta att utveckla var kommun
till en allt battre plats att leva, arbeta och vaxa upp i.

Det innebér att barnen som vaxer upp i Kungalv skall
fa en battre utbildning och en battre miljé. Det innebéar
att de aldre kan valja service- och boendeform med hég
kvalitet. Det innebar ocksa att var generation ska bara
sina egna kostnader och inte skuldsatta nasta
generation.

Vad vi vill géra med generationsansvaret som grund
kan du lasa i var kommunfolder som du finner pa
www.facebook.com/NyaModeraternaKungalv

Vi klarar av att fatta de svara
besluten sa valfarden nar alla!
Var med och ta Generations-
ansvar tillsammans med oss!

Ju fler vi blir - oavsett var man kommer
fran — desto roligare far vi det!

HALLBART VAXER 0

MILJOMASSIG, EKONOMISK OCH
MANSKLIG HALLBARHET

1) Sambhiille i harmoni med ekosystemets kretslopp.
Vianvinder mer dn en jords resurser. Det dr helt
klartinte hallbart. Det behévs stora forindringar.

2) God ekonomi ger méjlighet att forindra - Oka
tillviixten av hallbarhet. Cirkulir ekonomi.

3) Frihet r tll for alla, oavsett bakgrund, dlder, kén
och hirkomst. Nir vi stirker méjligheterna fér dem
som har det simst s4 lyfter vi hela samhillet. Ett fredligt
samhille kriver en respektfull resursfordelning.

HBLO MAI?

Vdra rotter gor dlt ldte for oss att tinka hallbart. For
oss borjar det med sadd for att kunna skérda. Vi vill
ha mycket att fordela. Traditionell férdelningspolitik
bérjar med skérd och missar hur man skapar mer att
tordela. '!

Vi satsar pa sméforetagen. 4 av 5 nya jobb kommer i
sm4 foretag. Visatsar pd unga och pd de féretag som
vdgar anstilla unga. De ungas miljomedvetenhet, energi,
nytink, vetskap om att kunskap i dag férindras snabbt,
kommer att ge dessa foretag extra vixtkraft. Center-
partiet vill ha en entreprendrsdriven ekonomi. Dir
minniskor kan forverkliga sina drémmar...

oderaterna

MAL: 2015-2018

LATT ATT FA ETT NYTT JOBB
| KUNGALV

1% av Kungilvsborna ir arbetslésa. I sommar har?rbets—
formedlingen haft nistar lika mdnga nya jobb som
arbetsldsa. Kungilv som kommun behover bli bra pa att
hjilpa féretag och jobbsdkande att hitta varandra. For
de som star utan jobb eller utanfér samhiillet skall vi se
till att det stindigt finns manga vigar in, sommarjobb,
praktikplatser, YA, lirling och specialkurser mm. Vi vill
dessutom utveckla Kungilv till att bli en inpendlingsort
i norra Géteborgsomradet. En plats dir man fir jobb,
Det skall vara litt att f3 ett nytt jobb 1 Kungilv. ‘

TRYGG PA "’ GAMLA DAR™

Begrinsat antal hemvérdare per vecka. Det skall alltid

finnas trygga och sociala boenden dit gamla kan flytta,
utan myndighets beslut. Vi vill verka f6r sdidana boenden
1alla kommundelar och alla plinbocker.

NYA BOSTADER | LAGOM STORA OMRADEN

Mainga nya bostider behévs, ungefir 400 per 4r. En
blandning med hyresritter, ungdomsbostider, hoga hus
1 intensiva stadsmiljéer i|centrala Kungilv, nya kvarter
ismaorterna. Centerpartiet vill mojliggéra en sméaskalig
exploatering pa landsbygden. I

Rose-Marie Stenman, Ove

Patrik Renstrom.
|
|

RESPEKT FOR LARANDET

Centerpartiet vill hilla fokus vid pedagogisk utveckling.
Minska antalet administrativa timmar f6r lirarna. Ett

forstatligande av skolan, skulle ta krafti frin att sna%)t

{8 en biittre skola. Lisforstielsen & mattekunskaper
behover 6ka. Kungily har unika pedagogiska projekt-
resultat dir lisforstdelsen ir lika bra for pojkar som for
flickor. Barn frén alla typer av hem, ndr hoga resultat.
Det vill vi bygga vidare pd. Vi politiker skall limna 6ver
klassrummet till den verkliga experten, liraren.

Malet ir att alla elever ska fi ritt stimulans, som fir dem

att tinja sina grinser, utvecklas och kénna att de lyckas.

JAMLIK LON

Idag styr offentliga arbetsgivare léneutvecklingen bland
kvinnor. Det gér inte an att Kvinnor har 10% ligre lon
for likvirdiga arbeten. Offentliga arbetsgivare styr lone-
nivén for kvinnor. Centerpartiet vill ha jimlik l6n.

Under 2015 vill vi att Kungilv antar en plan for att
hoja de av oss anstillda kvinnornas 16n med 10%.

RUT ir ocks3 en jimstilldhetsfriga. Enkla starter som
leder till fler kvinnliga chefer, dnda lingst upp i toppen.
MILJO |
Offentliga maten skall vara giftfri och i huvudsak eko-
logisk eller nirodlad. Ingen dubbelmoral, kéttet skall
vara med svenska djurskyddskrav. Inképen skall vara
schyssta Fair Trade. Samhillsplaneringen méste virna
var 8kermark och véra vatten. Kungilv skall ha miljs-
ledning?system 2015 och certifierad 2016. Klimatneutral
verksamhet 2018. ‘

Oka andelen fornyelsebar energi: Fortsatt vindkraft-
satsning. Nu vill vi f3 fart p& solceller, biogas ur gédsel.
Inget saltvatten i brunnarna. VA i kustzon klar 2018
med god ekonomi.

Lis mer pa: Facebook Centerpartiet Kungilv
www.centerpartiet.se/kungalv

RPARTIET

Kungilvs kommun

— virldens basta kommun att vixa upp i

Kristdemokraterna
- nér du vill vilja sjilv!

Att det dr bra att leva i Kungily, det visste du vil redan?!
Men vi kan bli 4nnu birtre! Visste du att det finns
politiker som pa fullt allvar vill ta ifran dig ritten att
besluta sjilv éver din egen vardag? Du kan alltid lita pa
oss kristdemokrater, du har makten ate sjilv besluta dver
ditt eget liv! Lat ingen klafingrig politiker f4 ta den ritten
ifran dig. Kristdemokraterna - nir du vill vélja sjlv!

Gun-Marie Daun, Niklas Bidestedt, Anton Nyblom,
Stig Jarlby, Ann-Christine Engvall, Benny Strandberg

Trygghet pa dldre dar!

Den enskilde kinner bist sina egna behov. Livskvalitet
med delaktighet, inflytande och valfrihet ska darfor vara

centrala begrepp inom ildreomsorgen.

Dirfor vill vi Kristdemokrater i Kungilv arbeta for

* Kontinuitet inom hemtjinsten, max 5 olika personal/
vecka.

* Trygghetsboenden i alla kommundelar.

* Antal dldreomsorgsplatser skall motsvara behovet.

* Valfrihet med méjlighet att bo kvar dir man 6nskar.

* Forenklad bistdindsbedémning, alla éver 85 ar skall ha
mojlighet till ett dldreboende utan bistindsbedomning,.

Det ir littare att bygga trygga
barn, idn att laga trasiga vuxna

Vir tids kanske viktigaste utmaning ir att barn och unga
ska f3 en god uppvixt. Kungilvs kommun ska erbjuda
bra barnomsorg och en skola dir varje barn fr utvecklas
utifrdn sina egna forutsittningar.

Benny Strandberg  Gun-Marie Daun
Ordférande
Tel- 0767 84 15 29

Gruppledare
tel. 0703 80 59 56

Dirfor vill vi Kristdemokrater i Kungilv arbeta for

* Firre barn i barngrupperna, bérja med de minsta
barnen. Personaltitheten skall 6ka!

* Ytterligare en familjecentral.

* Inféra barnomsorgspeng for alla barn, oavsett vilken
barnomsorgsform man valt.

* Barnsamariter som kommer hem till barn i det egna

hemmet vid sjukdom alt. vid obekvdm arbetstid sisom
kvillar eller helger.

Makt over sitt eget liv

I vart gemensamma Kungilv ska det vara gott att leva
hela livet. Alla som vill bo och leva i Kungilv ska kinna
sig vilkomna, delaktiga och trygga, oavsett vem man
ir. Med fler sysselsatta kan fler forsorja sig sjilva och
dirmed fi mer makt Sver sina liv.

Dirfor vill vi Kristdemokrater i Kungilv arbeta for

* Jobbgaranti f6r unga.

* Utbildningsgaranti for unga.

* Fler praktikplatser for en fot in pd arbetsmarknaden.

* Att kommunen féregir med gott exempel di det
giller att anstilla personer med funktionsnedsittning,
sprik svérigheter till f6ljd av utlindsk bakgrund,

sociala skil eller personer som ar i behov av rehabilitering.

Lira for livet - hela livet

Alla barn och ungdomar ska garanteras en bra start i
livet, ges férutsiteningar till egen forsérjning och majlig-
het att leva i hilsosamma och héllbara miljser. Skolan
ska morta varje elevs forutsittningar i lirandet f6r att
kunna uppnd kunskapsmalen i sin egen takt. En aktiv
Vuxenutbildning ger méjlighet att bade "komma igen”
och finna nya vigar.

Dirfor vill vi Kristdemokrater i Kungilv arbeta for

* Elevvérdens behov av resurser skall tillgodoses.

¢ Minskad administration for lirare.

* Minskade gruppstorlekar, borja med de minsta.

* Mingfald av teoretiska och praktiska Gy-program.

* Mojlighet att vilja fristdende eller kommunal skola.

* Vuxenutbildning som erbjuder sivil breda allminna
som individuellt anpassade utbildningar.

* Lirlingsutbildningar i olika former ska erbjudas och
utvecklas i nira samarbete med Naringslivet.

Kristdemokraterna

www.wp.kristdemokraterna.se/kungalv
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ALDRIG HAR SA MANGA
KUNGALVBOR HAFT ETT
ARBETE ATT GA TILL!

Mellan aren 2007-2014 har Kungalvs
befolkning 6kat med ca 4000 personer.
De allra flesta har idag ett arbete att ga
till medan arbetslésheten sjunkit till en
historiskt Iag niva.

2007 2014
Folkmangd 38900 42800
Antal arbetslosa 475 425
% av folkmangden 1.23 0.99

RUT OCH ROT

Manniskor som jobbar svart star utanfor flera
av vara viktiga skyddsnat och samhallets trygg-
hetsforsakringar. RUT- och ROT-avdrag har
tilsammans med sankt restaurangmoms gjort
att efterfrdgan pa vita tjanster har okat. Fler
manniskor har fatt riktiga anstallningar med fast
I6n, bra arbetsvillkor och pensionsgrundande
inkomst. RUT-avdraget har fért med sig fler
tjansteféretag i hemservicesektorn, som ofta
startas och drivs av kvinnor och utrikesfodda.
ROT-avdraget har minskat fusket bland hant-
verkare och i byggbranschen. Med sankt moms
for restaurang- och catering-branschen har
tusentals unga fatt sitt viktiga forsta jobb.

Skatteverkets utvarderingar visar att RUT-
och ROT-reformerna har minskat svenskarnas
acceptans for alla former av svart arbetskraft.
Viljan att géra ratt for sig har 6kat, liksom fortro-
endet och legitimiteten for vart skatte-system.
Detta ar bra. Socialdemokraternas forslag om
ett forsamrat RUT kommer leda till farre vita
jobb, mer otrygghet och fler ofrivilliga deltids-
anstallningar. Vansterpartiet vill ga annu langre
och helt avskaffa RUT. Om S hamnar i regerings-
stallning tilsammans med V ar framtiden for
hela RUT-avdraget hogst osaker och det riskerar
att forsvinna helt.

LOV OCH VALFRIHET INOM
ALDREOMSORGEN

Alliansen har skapat mojligheter for de aldre
att sjalva vara med och bestdmma éver sin
omsorg. Inom hemtjansten kan du idag vélja
mellan flera olika aktérer. Du kan ocksa valja
vad du vill ha utfért inom serviceinsatserna
och nar du blir bistdindsbedémd ett boende far
du sjalv valja vilket boende du vill komma till.
Dessutom har vi utformat en vardighetsgaranti
som tydligt beskriver kommunens atagande for
ett aldreboende, hemtjanst och trygghetslarm.

JOBBEN

Vi ar stolta 6ver att ha regionens lagsta arbets-
I6shet. | Kungalv finns ett ndra samarbete mellan
naringslivet, ideella sektorn, arbetsférmedlingen
och kommunen. Genom detta samarbete har
mer &n 120 ungdomar fatt sommarjobb. For-
modligen manga fler dd manga ordnar jobb pa
egen hand. | arbetsférmedlingens statistik finns
alla arbetsstkande. Har réknar man ocksa in
de som studerar pa heltid.

ANHORIGSTODET HAR
UTVECKLATS

Manga vardar sina anhdriga sjalva. Detta blir
ofta en allt fér stor bérda eftersom man blir
avskarmad och ensam. | Kungalv har det funnits
anhorigstdd inom aldreomsorgen under en lang
tid. Under Alliansens ledning har vi utvecklat
anhorigstodet till att ocksa galla de som vardar
en anhorig som har ett funktionshinder. Inom
anhorigstodet kan man fa avlastning, gemen-
skap, utbildning, rad och hjalp.

UTVECKLA VALFRIHETEN
| KUNGALV

Politikens roll ar att skapa forutsattningar for
valmojligheter inom saval férskola, skola som
vard och omsorg. Foraldrar ska kunna valja
mellan olika barnomsorgsformer och den skola
som &r mest lampad for just deras barn. Aldre
ska sjalva vara med och paverka sin omsorg.
Valja vilket boende man vill komma till, vilken
hemtjanstleverantér man vill ha och vad man
vill ha utfért i hemmet. Genom att mojliggora for
fler alternativa utférare skapar vi férutsattningar
for battre kvalitet och storre valmojligheter.

FLER BOENDEN FOR ALDRE

Den demografiska utvecklingen med fler aldre i
Kungalv skapar utmaningar dar vi maste tédnka
nytt. Manga aldre haller sig friska, &r mer aktiva
och lever langre. Manga behdver ett annat
boende och darfor bygger vi trygghetsboenden

i Kungalv dar aldre far mojlighet till service

och aktiviteter. Har blir ocksa kontinuiteten

pa personal for de som har hemtjanst battre
eftersom det blir manga hemtjansttagare pa en
och samma plats. Alliansen planerar for 100
trygghetsbostader per ar i vara kommundelar,
samtidigt som vi vill bygga fler aldreomsorgs-
platser for att klara behovet infor framtiden.

SOCIOEKONOMI FOR LIKA
FORUTSATTNINGAR

Vi vill fortsatta det férebyggande arbetet for ett
minskat utanférskap.

Fokus ska vara gemenskap och inkludering i
alla kommunens verksamheter.

Genom etablering av ytterligare en familje-

central ser vi att basen uttkas for ett halso-
framjande, generellt tidigt férebyggande och
stddjande arbete riktat till féraldrar och barn.
Kommunen maste arbeta tillsammans med
sjukvarden sa att barn och féraldrar med psykisk
ohalsa far basta hjalp och fangas upp tidigt.
Alla skolaktiviteter ska vara avgiftsfria.

GAMLA STRUKTURER OCH
LOFTEN STYR KOLLEKTIV-
TRAFIKEN

Den styrande ledningen i regionen (S, V och
MP) har haft fyra ar pa sig att ta bort de obe-
gripliga taxegranserna inom kollektivtrafiken.
Hall med om att det ar markligt att man forst
inrattar motorvagshallplats i centrala Kungalv,
men behaller zongraansen. Det ar fullstandigt
obegripligt att det skall va dubbelt sa dyrt att
aka darifran, jamfoért med att resa fran Eriksdal.
Foérklaringen ligger i att man valt att behalla en
alderdomlig struktur, sprungen ur ett I16fte i det
socialdemokratiskt styrda Géteborg da man pa
1970-talet byggde norddstra Géteborg. Man
lovade da samma taxa i hela stan. Ett I6fte
kranskommunerna fortfarande far betala for.

Vi vill férandra zonindelningen och skapa ett
lattbegripligt taxesystem NU!

MINDRE BARNGRUPPER
OCH OKAD LARARTATHET

Alla partier ar 6verens om att antalet barn i
forskolan skall minska. Vi vill att antalet barn
skall bli farre och vi vill bérja med de grupper dar
de minsta barnen vistas. Det finns en skillnad
mellan vart férslag och S forslag, skillnaden ar
inte obetydlig. Socialdemokraterna vill bibehalla
larartatheten och vi vill 6ka larartatheten.

Enkelt rakneexempel som inte ar hamtat ur
verkligen utan férenklat for att forklara: Idag har
vi 18 barn och 3,0 tjanst (18/3=6) = larartathet
6,0. S vill minska antalet barn till 15 och behalla
lararartatheten 6,0. Det blir da 15/2,5 = |arar-
tathet 6,0. En minskning med en halv tjanst i
gruppen som nu visserligen ar mindre.

Vivill istallet 6ka larartatheten enligt féljande
exempel: 15 barn och 3,0 tjanst = larartathet 5,0.
Vi behaller personalen och minskar antalet barn i
grupperna, vilket ger en 6kad larartathet.

ORDNING OCH REDA | FINANSERNA GYNNAR ALLA!

2007 2014
Folkméngd 38.900 42.800
Skattesats 21.87 21.87
Skatteintakter 1.490 mkr 2.074 mkr
Kostnader 1.480 mkr 1.980 mkr
Antalet anstallda 3.106 3.171
Eget kapital 192 mkr 370 mkr

Arbetsloshet 478 personer

Med oférandrad skattesats i 8 ar har skatteintdkterna tack vare
befolkningsdkningen 6kat med nastan 600 mkr mellan aren 2007-
2014. Merparten av dessa, eller en halv miljard, har darmed kunnat
tillféras den kommunala verksamheten innebarande bl.a. att
antalet kommunalt anstéallda 6kat med 65 personer.

425 personer

+584 mkr
+500 mkr
+65

Ck 0303-72 82 39 e elisabeth.sorum@otv.se

ion med

kommunikati

Produktion: In



